План-график мероприятий
по организации и сопровождению дистанционного обучения учащихся  МАОУ СОШ №5  
на период с сентября по декабрь 2011 года и перспективы на 2012 год
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ожидаемый результат

	1.
	Создание рабочей группы. Распределение функциональных обязанностей.


	Сентябрь 2011г.
	Рабочая группа.

	2.
	Обследование материальных, информационно-коммуникативных, кадровых ресурсов и определение рисков.
	Сентябрь 2011г.
	Акт обследования

	3
	Изучение опыта работы школ области по организации дистанционного обучения
	Сентябрь 2011г.
	

	4.
	Создание нормативного обеспечения реализации ДО. Разработка положения о дистанционном обучении
	Сентябрь 2011г.
	Положение дистанционном обучении

	5.
	Определение контингента учащихся, нуждающихся в дистанционном обучении.
	Сентябрь 2011г.
	Списки учащихся по группам

	6.
	Разработка плана мероприятий по организации и внедрению ДО
	Сентябрь 2011г.
	План мероприятий по организации и внедрению ДО

	7.
	Разработка дополнительных образовательных программ по использованию дистанционных образовательных технологий участниками реализации ДО.
	Октябрь – декабрь 2011 г.
	Наличие дополнительных образовательных программ для реализации ДО

	8.
	Разработка участниками реализации ДО учебно-методических комплексов (УМК).
	Октябрь- декабрь 2011 г.
	Наличие УМК на бумажных и электронных носителях

	9.
	Создание финансово-экономического обеспечения введения дистанционного обучения
	Февраль 2012 г.
	Разработка финансового механизма организации дистанционного обучения

	10.
	Развитие материально-технической базы:

-приобретение мультимедийных  проекторов;

- приобретение программного обеспечения;

- развитие локальной сети, поддерживающей участников реализации ДО.
	В течение 2012 г.
	Улучшение материально –технической базы для реализации ДО

	11.
	Информационно - методическое наполнение библиотечного фонда и фонда методического кабинета по вопросам организации и внедрения ДО.
	В течение 2012 г.
	Банк информационно-методических материалов

	12.
	Разработать рекомендации по введению дистанционного обучения
	В течение 2012 г.
	Рекомендации по организации и внедрению ДО

	13.
	Размещение обучающих материалов, 
 информационного банка данных на  сайте школы

	В течение 2012 г.
	Сайт заполнен материалами, структурированными по предметам и по типу (курсы, уроки, олимпиады, конкурсы)

	14.
	Организация повышения квалификации педагогов, участников реализации ДО
	В течение 2012 г.
	Повышение профессионального уровня педагогов, участников реализации ДО. Публикации, создание страниц на сайте дистанционного образования, авторских ЭОР.

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ожидаемый результат

	15.
	Проведение семинаров – практикумов на базе школы по реализации ДО
	В течение 2012 г.
	Распространение полученного опыта.Обсуждение проблем.

	16.
	Организовать работу тьюторской  службы по  повышению  квалификации кадров  по обучению техническим аспектам реализации  ДО 


	В течение 2012 г.
	

	17.
	Создание информационного обеспечения введения дистанционного обучения
	В течение 2012 г.
	Информирование педагогического и ученического коллективов и родительской общественности о подготовке к введению дистанционного обучения 

	18.
	Создание материально-технического обеспечения введения дистанционного обучения
	В течение 2012 г.
	Разработка локальных актов

	19.
	Организовать консалтинговую службу для родителей по вопросам реализации  ДО.
	В течение 2012 г.
	


